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INGENIA

Fédération des Associations des Ingénieurs
ESA Angers, ISA Lille, ISARA Lyon, EI PURPAN Toulouse

OBSERVATOIRE DE L'EMPLOI
2011-2019

Traitement des resultats : Laurent Coutey ESA 2014




* Depuis 2018, la présentation de 'Observatoire de I'Emploi INGENIA a changé pour
apporter de nouveaux eclairages sur les Ingénieurs ESA Angers, PURPAN
Toulouse, ISARA Lyon, ISA Lille.

- En effet, nous avons rassemblé en une seule base de données, les résultats de
I'enquéte 2019 avec ceux des 8 enquétes précedentes. Ainsi, I'analyse présentéee
repose sur 7620 réponses uniques.




Objectif de I'observatoire de
I'emploi INGENIA

Evaluer lI'insertion professionnelle Servir d'observatoire de référence  Aider les Al et les écoles a faire des
et les carrieres des ingénieurs choix
Alimenter le service emploi carriére

TSR _

Environ 800 répondants
chaque année, équilibré entre
les écoles

Questionnaire similaire depuis Une analyse annuelle
2011, peu d'évolutions question par question




Depuis 2011, /620 réponses Résultats trés similaires années Augmenter le niveau d'intérét
au questionnaire apres années et les informations nouvelles

Analyse depuis 2018

Mise en commun des résultats Répondre a de nouvelles Présenter I'information de
des g années questions = tris croisés facon plus synthétique
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Faddruion des Associations des Ingénieurs
ESA Angers, ISA Lille, ISARA Tyvm, BT PURPAN Tonlouse

8 promotions de chaque école Environ 800 repondants 7620 ré ponses

interrogées tous les ans chaque année, équilibré entre

- 28% de répondants les écoles depuis 9 ans

Nombre de répondants a I'enquéte INGENIA par année d’enquéte

@ El Purpan Toulouse
@ ESA Angers

@ 134 Lille

1 ISARA Lyon

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019




Grosse représentation des

Nombre de répondants a I'enquéte INGENIA selon I'année de diplome ; S
jeunes diplomes

Un suivi possible des
carrieres jusqu'a la retraite

@ El Purpan Toulouse
@ ESA Angers

@ 154 Lile

i 1SARA Lyon
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1968 - 1982 1983 - 1993 1994 - 2004 2005 - 2017

Année de diplome




UNE LARGE BASE DE REPONDANTS

Une enquéte commune aux 4 écoles membres de
France Agro 3, une base de connaissances solides

Nombre de répondants a I'enquéte par age

Grosse représentation des
jeunes diplomés

Un suivi possible des
carrieres jusqu'a la retraite

@ El Purpan Toulouse
@ ESA Angers

moinsde de30a34 de35a39 ded0add ded5a49 de50a54 2 @ I15A Lille
30 ans ans ans ans ans ans i 1SARA Lyon
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Faddration des Associations des Ingénieurs

LSA Aripgers, 1SA Lifle, ISARA Tyom, BT PITRPAN Toitloarse

Nombre de répondants a I'enquéte 2019 par age

moins de27a de30a de35a dedla ded5a de50a de55a 60ans
de27 29ans 34ans 39ans 44ans 49ans 54ans 59ans etplus
ans

Grosse représentation des
jeunes diplédmés

Un suivi possible des
carrieres jusqu'a la retraite

@ El Purpan Toulouse
@ ESA Angers

@ 154 Lile

i 1SARA Lyon




3487

répondants a la question

DIVERSITE DES CURSUS A L'ECOLE I

@ 1 _Post BAC

@2 ADM_2e Année
®» @3 ADM_3e Année

()4_ADM_4e_Année

N

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Types d'admission en proportion

Types d’admission dans les écoles par année de diplome

3% des etudiants

admis apres le BAC
Une augmentation
constante des

1968 - 1982 1983 - 1993 1994 - 2004 2005 - 2017 adm|SS|Ons para"e'es

Année d'obtention du dipléme

Types d'admission en proportion




0%

Types d'admission en proportion

10%

3487

DIVERSITE DES CURSUS A L'ECOLE |jweus

depuis 2016

@ 1_Post_BAC

@ 2_ADM_2e_Année
X .
& @3_ADM_3e_Année

()4_ADM_4e_Année

20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Types d'admission en proportion
Nombre de répondants a I'enquéte INGENIA par école

3% des etudiants
admis apres le BAC
Des differences
entre les ecoles

ESA Angers El Purpan Toulouse ISARA Lyon ISA Lille
EcoleOrigine




TYPE DE FORMATION

La formation par apprentissage de plus en
plus plébiscitee

Proportion de diplomés par type de cursus et par année de diplome

1968 - 1982 1983 - 1993 1994 - 2004 2005 - 2017
Années d'obtention du diplome
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Apprentissage (7'%))

Initiall(931%)

3485

répondants a la question

depuis 2016



UNE PARITE QUI PROGRESSE AVEC LE TEMPS

De plus en plus de femmes parmi les jeunes diplomes, jusqu’a devenir majoritaires

Genre des diplomés par année de diplédme

1968 - 1982 1983 - 1993 1994 - 2004 2005 - 2017
Années de dipldme 6800

répondants a la question




% répondants

UNE PARITE QUI PROGRESSE AVEC LE TEMPS

De plus en plus de femmes parmi les jeunes diplomés, jusqu’a devenir majoritaires

Genre des diplomés par age

33% 40%
. 46% 49%
58% 59% 65%

B60anset deb55a59 deb50ab54 ded45a49 ded40a4d44 de35a39 de30a34 moinsde de27a29 moinsde
plus ans ans ans ans ans ans 30 ans ans 27 ans

Age du répondant

@®remme 6800

Homme répondants a la question



INGENIA
wion des Associations des Ingénieu
Lifler, ISARA Ty i A L

"LE PLEIN EMPLOI POUR LES INGENIEURS EN
AGRICULTURE ET DES SCIENCES DU VIVANT

. . Actuellement en recherche d'emploi -
Chémage inconnu pour Temps pour trouver un emploi

64 %

des interroges

_ 2.7% 2.3% _
1968 - 1982 1983 - 1993 1994 - 2004 2005 - 2017
7300
répondants a la question
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Année d'obtention du diplédme




LES SECTEURS D’ACTIVITE MAJEURS

8 secteurs d’activite regroupent 74% des interroges

15% 12% 8% 7%
Industries ¢ Production Conseil et
@) agroalimentaives @ agricote ) pyreau d'studes -E Distribution
9% 8% 9% 6%
N (/] % Enseignement OPA Banque et
. Agrofourniture e Sreslgnen /'a s

répondants a la question



26% des ingénieurs developpent leur carriere professionnelle dans des secteurs
d‘activité diversifies tels que:

- Administrations, Collectivités,

- Industries hors [LA A,

- Sociétés de services, Activités tertiaires,

- Environnement, Aménagement, Paysage,

- Logistique, Transports,

- Organisations internationales, ONG...




LES POSTES PRIS EN CHARGE

73% des interroges travaillent aux postes ci-dessous

18% 4% 11% 8%

b 4 - o .
. Commerrual Direction Etudes. R&D !i ¢ Conseil
Marketing : ' j #= Animation
% Production ; RaHeilne Enseignement
]L Services connexes f; Formation




27% des ingeénieurs ont comme fonction:

- Audit, Conseil externe,

- Achat, Logistique, Transport,

- Gestion, Finance, Administration,

- Informatique, Systeme d’information,

- Projet transversal ...



U TRAVAILLENT LES INGENIEURS EN
AGRICULTURE ET SCIENCES DU VIVANT?

Métropole Hors Métropole ; ESA Angers
ISA Lille

88 0/0 12 % Wﬂ ® ISARA Lyon

% des répondants % des répondants

9-17 18 -25
Années de carriere
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wy, BT PTTRTPARN Totlose

Allemand

1%
Anglais

Chinois

Niveau de langue déclaré

Espagnal

Francais
Langues

talien

Neerlandais

95%

Portugais

5915 réponses

@ 1_Langue detravail / confirmé
() 2_Intermédiaire

() 3_Débutant

@ Non pratiqué




LANGUE DE TRAVAIL : ANGLAIS

Niveau de langue déclaré en Anglais par année de diplome
5915 reponses

II

1968 - 1980 1981 - 1989 1990 - 1998 1999 - 2007 2008 - 2017
Année d'obtention du dipléme

L'Anglais, critere de la
CTI, est aujourd’hui
pratique par une tres
large majorité des jeunes
diplomes

% des répondants

@ 1_Langue defravail / confirmé
) 2_Intermédiaire

@ 3_Débutant

@ Non pratiqué
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Faddration des Associations des Ingénieurs
LSA Azipers, 1SA Lille, ISARA Tyon, FT PITRPAN Toulouse

Niveau de langue déclaré en Espagnol par année de diplome

5915 réeponses

% des répondants

1968 - 1980 1981 - 1989 1990 - 1998 1999 - 2007 2008 - 2017 @ 1_Langue de travail / confirmé

@ 2_Intermédiaire
@ 3_Débutant
& Non pratiqué

Année d'obtention du diplédme




Faddration des Associations des Ingénieurs

LSA Anipers,

% des répondants

SA

CISARA Ty,

FT PTTRPAN Totloaise

1968 - 1980

1981 - 1989 1990 - 1998
Année d'obtention du dipldme

1999 - 2007

2008 - 2017

5915 reponses

@ 1_Langue detravail / confirmé
@ 2_Intermédiaire

@ 3_Débutant

& Non pratique
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Faddration des Associations des Ingénieurs
LSA Aripers, 1SA Lile, 1SARA Tyom, BT PEITRPAN Touloise

Années aprés l'obtention
du dipléme

0-8 9-17 26 - 43

34k € 47k € 12K G

Salaire moyen Salaire moyen Saksire moyen

6654

salaires renseignes
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Faddration des Associations des Ingénieurs
LSA Aripers, 1SA Lile, 1SARA Tyom, BT PEITRPAN Touloise

Années aprés l'obtention
du dipléme

x<4 4<x=8 9-17 26 .. 33

33k € 39k € 47k € 12K G

Salaire moyen Salaire moyen Salaire moyen Galiire moyoen

6654

salaires renseignes




ECLATEMENT DES NIVEAUX DE REVENU

Des salaires proches a la Des écarts qui augmentent avec
sortie de I'école I'évolution des carriéres

Montant de |la rémunération brute annuelle
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Feedcral l 8 AS; ] l g
LSA Angers, 15A Lille, ISARA Tyon, F

Production

o
7 agricole

Industries

agroalimentaires

Consell et
bureau d'etudes
E Distribution

0-8
33k €

Salaire moyen

38k €

Salaire moyen

33k€

Salaire moyen

41k€

Salaire moyen

9-17
55k €

Salaire moyen

9-17
45k €

Salaire moyen

9-17
59k €

Salaire moyen

18-25
85k €

Salaire moyen

26-33
57k €

Salaire moyen

26 -33
108k €

Salaire moyen

26-33
67k €

Salaire moyen

26-33
91k €

Salaire moyen



s> Production

77/ agricole

" Industries
&) agroalimentaires
e (ONSEI| €1
Y 4
=== bureau d'études
@ Distribution

x=4

32k €

Salaire moyen

x<4

36k €

Salaire moyen

x<4

31k €

Salaire moyen

x<4

41k €

Salaire moyen

4<x<8

33k €

Salaire moyen

4<xs8

44k €

Salaire moyen

4<x<8

37k €

Salaire moyen

4<x=<8

44k €

Salaire moyen

9-17
55k €

Salaire moyen

9-17
45k €

Salaire moyen

9-17

59k €

Salaire moyen

18-25

85k €

Salaire moyen

26-33
57k €

Salaire moyen

26 -33
108k €

Salaire moyen

26-33
67k €

Salaire moyen

26 -33

91k €

Salaire moyen
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Faddration des Associations des Ingénieurs
LA Anipers, 1SA Lille, Tyem, BT PITRPAN Toulouse

#>__ Production
[ agricole

*3 Industries
agroalimentaires

Conseil et
bureau d'etudes

@ Distribution

0-8

42k €

Revenu moyen avec avant...

0-8

45k €

Revenu moyen avec avant ..

0-8

39k €

Revenu moyen avec avant...

0-8

952k €

Revenu moyen avec avant...

9-17

57k €

Revenu moyen avec avant...

9-17

65k €

Revenu moyen avec avant...

9-17

52k €

Revenu moyen avec avant. ..

9-17

74k €

Revenu moyen avec avant...

18 - 25
103k €

Revenu moyen avec avant. ..

26 - 33
82k €

Revenu moyen avec avant...

26 - 33
135k €

Revenu moyen avec avant...

26-33

81k €

Revenu moyen avec avant...

26 - 33
120k €

Revenu moyen avec avant...
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Faddration des Associations des Ingénieurs
S Angers, 1SA Lille, ISARA Ty, FT PITRPAN Tonlonse

x4 4<x=8

41k € 44k €

Production
agricole

x<4 4<x<8

*3 Industries
agroalimentaires | 43k € 92k €

Revenu moyen avec avant ..

x<4 4<x=<8

E Distribution | 51k € 56k €
& Revenu moyen avec avant. .

Revenu moyen avec avant...

C hat Xx<4 4<x<8

— Conseil e

Al o 44

== bureau d'études Rffntfmf K&
yen avec avant...

9-17

57k €

Revenu moyen avec avant...

9-17

65k €

Revenu moyen avec avant...

9-17

52k €

Revenu moyen avec avant. ..

9-17

74k €

Revenu moyen avec avant...

18 - 25
103k €

Revenu moyen avec avant. ..

26 -33

82k €

Revenu moyen avec avant...

26-33

135k €

Revenu moyen avec avant...

26-33

81k €

Revenu moyen avec avant...

26 -33

120k €

Revenu moyen avec avant...
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Faddration des Associations des Ingénieurs
LA Anipers, 1SA Lille, ISARA Tyon, FT PITRPAN Teulonse

Organisation
A .
/ Professionnelle

L Agrofourniture 04:k€
}/’“\\ Salaire moyen

-

Enseignement
-«
Recherche

Banque et
assurance

0-8

28k €

Salaire moyen

0-8

26k €

Salaire moyen

0-8

37k €

Salaire moyen

9-17

35k €

Salaire moyen

9-17

S7k €

Salaire moyen

9-17

31k €

Salaire moyen

9-17

44k €

Salaire moyen

26 -33

93k €

Salaire moyen

18-25 26 -33

87k € 93k €

Salaire moyen Salaire moyen

26-33

40k €

Salaire moyen

26-33

72k €

Salaire moyen



Faddration des
S Angers, ISA Lill

A

N porofourniture | s7ke  arice
//’“\\ Salaire moyen g;ﬂ:nfyen

-
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Associations des Ingénieurs
L ISATRA Ty, BT PITRPAN Toulose

Organisation
Professionnelle

Enseignement
-«
Recherche

Banque et
assurance

x<4

27k €

Salaire moyen

x<4

25k €

Salaire moyen

x<4

33k €

Salaire moyen

4<xs8

32k €

Salaire moyen

4<x58

29k €

Salaire moyen

9-17
35k €

Salaire moyen

9-17

S7k €

Salaire moyen

9-17
31k €

Salaire moyen

9-17
44k €

Salaire moyen

26 -33

93k €

Salaire moyen

18-25 26 -33

87k € 93k €

Salaire moyen Salaire moyen

26-33
40k €

Salaire moyen

26 -33
72k €

Salaire moyen




0-8 9-17
34k € 43k €

Revenu moyen avec avant...

Organisation
A .
/ Professionnelle

0-8 9-17
N\ (/4

= Agrofourniture § 47k € 69k €

Revenu moyen avec avant...

< 0-8 9-17
% Enseignement
Recherche 34k € 37k €
0-8 9-17

Revenu moyen avec avant...
Banque et
| 45k € 93k €
BSSU raﬂce Revenu moyen avec avant...

Revenu moyen avec avant...

Revenu moyen avec avant...

Revenu moyen avec avant. ..

Revenu moyen avec avant...

18-25
o3k €

Revenu moyen avec avant. ..

18-25
109k €

Revenu moyen avec avant...

26 - 33
99k €

Revenu moyen avec avant...

26 - 33
114k €

Revenu moyen avec avant...

26 - 33
94k €

Revenu moyen avec avant...

26 - 33
82k €

Revenu moyen avec avant. ..




— 4<x<8 9-17

33k € 37k € 43k €

Hevenu I'T'IO‘,'EI"I_EVEC avant...

Organisation
A .
/ Professionnelle

x<4 4<x<8 9-17

45k € 56k € 69k €

Revenu moyen avec avant...

(/4 :
— Agrofourniture

- Xx<4

Enseignement
=t
Recherche

Banque et
BSSU raﬂce Revenu moyen avec avant...

4<x<8 9-17
34k € 35k € 37k €

Revenu moyen avec avant...

9-17
93k €

Revenu moyen avec avant...

Revenu moyen avec avant...

Revenu moyen avec avant. ..

Revenu moyen avec avant...

18-25
o3k €

Revenu moyen avec avant. ..

18-25
109k €

Revenu moyen avec avant...

26 - 33
99k €

Revenu moyen avec avant...

26 - 33
114k €

Revenu moyen avec avant...

26 - 33
94k €

Revenu moyen avec avant...

26 - 33
82k €

Revenu moyen avec avant. ..
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Feddration des Asso ms des Ingénieurs
LSA Atigers, 15A Lille. ISARA Tyvm, FT PURPAN Toulouse

REMUNERATION MOYENNE PAR SECTEUR D'ACTIVITE : LE DETAIL

AGROFOURNITURE | 5 |
COMMERCE/DISTRIBUTION (GMS, LISA, e.commerce...) I =821
AA T e 1
SANTE / PHARMACEUTIQUE I ss 81
DISTRIBUTION AGRICOLE | 55.7
RESTAURATION COLLECTIVE | 55.2
AUT RES |, 545
BANQUE/ASSURANCE I 500
Eau / assainissement / Gestion des déchets [ 459
SOCIETE de SERVICE (infermatique, ingénierie, R&D,... [ 45.4
PRESSE/COMMUNICATION iy, 429
SOCIETE de CONSEIL (stratégie, organisation, recrute... [ 422
ENTREPRISE DE PRODUCTION AGRICOLE I 404
Empty) I 39.9
ENVIRONNEMENT / AMENAGEMENT / PAYSAGE [ 39.7
ADMINISTRATION/ORGANISMES OFFICIELS/COLLEC .. I 38.4
ORGANISATION INTERNATIONALE/ONG e 379
ORGANISATION PROFESSIONNELLE [ 351
ENSEIGNEMENT/RECHERCHE PUBLIQUE [ 318
LOISIR/TOURISME I, 285
IMMOBILIER [ 15.0

Secteur activité

0.0 5.0 100 150 200 250 300 350 400 450
Rémunération annuelle brute moyenne




REMUNERATION MOYENNE ET MEDIANE PAR SECTEUR D’ACTIVITE

Rémunération annuelle Rémunération annuelle
Secteur activité brute moyenne brute médiane Nombre de répondants

AGROFOURNITURE

COMMERCE/DISTRIBUTION (GMS, LISA, e.comme...
IAA

SANTE /PHARMACEUTIQUE

DISTRIBUTION AGRICOLE

RESTAURATION COLLECTIVE

AUTRES

BANQUE/ASSURANCE

Eau/ assainissement/ Gestion des déchets

SOCIETE de SERVICE (informatique, ingénierie, R...
PRESSE/COMMUNICATION

SOCIETE de CONSEIL (stratégie, organisation, rec...
ENTREPRISE DE PRODUCTION AGRICOLE

(Empty)

ENVIRONNEMENT / AMENAGEMENT / PAY SAGE
ADMINISTRATION/ORGANISMES OFFICIELS/COL...
ORGANISATION INTERNATIONALE/ONG
ORGANISATION PROFESSIONNELLE
ENSEIGNEMENT/RECHERCHE PUBLIQUE
LOISIR/TOURISME 28.50 21.00
IMMOBILIER 15.00 15.00




REVENU ADDITIONNEL : PRIME, VOITURE, PARTICIPATION, AUTRES AVANTAGES

57% des actifs recoit une prime ou bénéficie Ces avantages augmentent
d’un avantage professionnel au cours de la carriere

Montant des primes et avantages cumulés selon les années de carriére

Montant cumulé des pri...

9-17
Années de carriére




REVENU TOTAL, EN INTEGRANT LES AVANTAGES

60 K€
. .
0-8 9-17 18 - 25
Années de carriere
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220 K€

180 K€

140 K€

100 K€

Revenu Total

60 K€

.II_........ — —r
L

20 K€

o
'
<o

9-17
Count 1252
Median 50

Années de carriére




COMBIEN D'EMPLOIS bepuis LE DEBUT DE SA CARRIERE 2

Des ingénieurs qui changent en moyenne 5 fois d’'emploi au cours de leur carriere

Nombre d’emplois occupés selon les années de carriére

5280
répondants a la question

Nombre moyen d'emplois occu...

18 - 25 26 - 33 34 - 49
Années de carriére



Gddration des Associations des Ingénieurs
CSA Anpers, 1SA Lille, 1SATRA Tyon, BT PUTRPAN Touloise

2046
répondants a la question

S1.6%

NON
Oul

Part des enquétés préts a changer d’emploi dans les 2 ans

43%
56%
1%

1968 - 1982 1983 - 1993 1994 - 2004 2005 - 2017
Date obtention du dipléme
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INGENIA

5280

Part de chaque type de contrats selon les années de carriere , _ :
repondants a la question

wn
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CDD
@ cDi

@ Chef d'entreprise / Travailleur non salarié
@ Contrat a I'étranger

@ Intérim

@ Mandataire social

9-17 18 - 25
Années de carriére




PROPORTION DE CADRES

Part de cadres selon les annees de carriere

71% de cadres parmi
les enquétes

Une proportion de cadres qui
augmente en cours de carriere
répondants a la question

0-8 9-17 18 - 25 26 - 33 34 - 49
Années de carriéere

% des répondants




Rayonnement percu de I'entreprise

Union Européenne (2%)

Nationale (23%)

Internationale (41%)

Régionale (34%)

7036

répondants a la question

Taille de I'entreprise

de 250 a 499 salariés (7%)
de 50 a 99 salariés (9%)

2000 salariés et plus (29%)

de 500 & 1999 salariés (11%)

de 100 a 249 salariés (12%)

de 5 & 50 salariés (20%)

moins de 5 salariés (14%)




UTILISATION DES SERVICES INGENIA

Les Offres d’'emploi sont le service INGENIA le plus utilisé

ConsultationAnnuair  ConsultationNews ConsultationOffresE EntretienPersonnalis MaJCompetencesFi MiseEnLigneDuCV  PageFACEBOOK
e mploi e chelndividuelle

Service INGENIA

@ NON
@oul

Proportion des répondants utilisateurs des servic...




UTIISATION DU SERVICE : OFFRES D’EMPLOI

Plus de 40% des jeunes diplomés consultent les offres

Proportion des répondants utilisant le service

1968 - 1982 1983 - 1993 1094 - 2004 2005 - 2017

Année de dipléme




UTILISATION DU SERVICE : ANNUAIRE

Et ce sont les jeunes qui consultent le plus I'annuaire

1968 - 1982 1983 - 1993 1994 - 2004 2005 - 2017

Proportion des répondants utilisant le service

Année de dipléme




NOUVELLES CONNAISSANCES INDISPENSABLES AACQUERIR AU
COURS DU CURSUS DE LA FORMATION INGENIEUR ?

Management, gestion des équipes

[9)]

Commerce et marketing

Technigues de vente et négociation

Conduite de projets

(o)}

4

Maitrise des langues
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Les Nouvelles technologies de
I'information
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Cultiver son savoir-étre
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Ressources humaines

Big Data 27

Thémes les plus freaquemment
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* La forte augmentation des flux de diplomes de nos Ecoles depuis 10 ans, fait que 47%
des ingénieurs ont moins de 12 ans d'experience professionnelle

- Cette population d’ingénieurs est fortement féminisee chez les moins de 30 ans

* De par leurs activites, nos ingenieurs travaillent majoritairement en province, seuls
9% sont en lle de France

- 15% des jeunes diplomés s'expatrient pour acquérir une experience professionnelle a
Iinternational

* Le % d'ingénieurs en recherche d’emploi est tres faible. En un peu plus de 3 mois, ils
retrouvent un nouveau poste

- Le taux d’employabilité de nos ingénieurs est tres éleve




* Les ingeénieurs agri et des sciences du vivant sont tres présents dans la zone de
chalandise des Ecoles

* Nos ingénieurs évoluent dans des environnements professionnels tres divers tant en
termes de fonctions que de secteurs d'activite

* Les entreprises ou structures de moins de 5o salaries emploient 1/3 de nos ingénieurs,
tandis que 40% sont dans des entreprises de plus de 500 salariés

* Les ingeénieurs agri et des sciences du vivant multiplient par 2 a 3 leur remunération au
cours de leur carriere professionnelle

- Entrer dans nos Ecoles, c’est embrasser une carriere professionnelle prometteuse en
disposant des savoirs permettant de s'adapter aux évolutions sociétales et
economiques des entreprises.




