FORUM Isara

e Un momer_1t_pr|V|Ieg|e d’échanges
avec vos futurs stagiaires, alternants et collaborateurs

Mercredi 4 novembre 2020

(
Au programme :

08h00 : Accueil et installation des stands
09h00 — 13h00 : Forum Entreprises
13h00 — 18h00 : Forum International

Les entreprises et organisations professionnelles sont invitées
gracieusement par l'lsara.

-

Entreprises

9h00 a 13h00

Les entreprises et organisations professionnelles, installées
sur les stands, accueillent les éléves et les ingénieurs selon un
planning de RDV défini a I' avance pour des entretiens de 15 minutes.
15 mini conférences sont organisées en paralléle.

D’une durée de 40 minutes maximum, elles devront traiter des métiers
ouverts aux ingénieurs : missions, enjeux, profils et compétences.

International
13h00 a 18h00

Tout comme le lien avec les milieux professionnels, 'ouverture a
l'international fait partie des priorités de I'lsara.

A travers différents événements, le forum international permet donc
anos étudiants de se préparer a cette mobilité, quelle qu’en soitla forme.



forme des ingénieurs destinés aux secteurs de I’agroalimentaire, I’agriculture,
I’agro-industrie et I’environnement.

L’école a toujours fait de I'employabilité des ingénieurs le socle de la formation.

Pour permettre a chaque éleve de construire avec succés son projet professionnel,
I'lsara a mis en place une vraie démarche d’accompagnement.

Dans ce cadre-la, le Forum lIsara est essentiel car il permet d'apporter aux éléves des
éléments concrets sur les métiers et les secteurs d’activité au moment crucial de leur
choix d’orientation, donc de carriére, et de les mettre en situation réelle de recrutement.

Le forum est un moment privilégié...

Pour votre entreprise/organisation Pour nos éléves et ingénieurs

 De recruter des éléves pour des » D’échanger sur leur projet
stages ou des missions en alter- professionnel défini ou a définir,
nance (en apprentissage ou en
contrat de professionnalisation), * De discuter de possibilités de stages,

d’alternance et/ou d’emplois en

* De recruter des ingénieurs pour France comme a l'international,
répondre a des objectifs de
performance ou de développement, * De rencontrer des entreprises qu'ils

ne connaissent pas,
* De faire connaitre votre secteur

d’activité, » De mesurer leur intérét pour un
secteur d’activité et les entreprises
« D’augmenter la notoriété de votre adaptées a leur profil,
entreprise et de votre marque
employeur aupres de nos éléves. * De les sensibiliser a l'interculturalité

et a la mobilité professionnelle.
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Ingénieurs par secteur d'activité
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Analyse des emplois des ingénieurs 2009-2019

Ouverture internationale

Départ de nos éléves-ingénieurs a I'étranger en 2018-2019

116

éleves-ingénieurs
de 4e année
partis en séjours d'études

298

éleves-ingénieurs
partis en stages

Accueil des étudiants étrangers a l'lsara 2018-2019

Afrique : 19%

Ameérique du Nord : 13%
Ameérique du Sud : 33%
Asie : 2%

Europe : 33%




lls sont venus en 2019 :
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Chiffres clés
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96% d’entreprises satisfaites par I'accueil et 'installation de leur stand,
et 94% convaincues de I'intérét des candidatures éleves et ingénieures.

95% de satisfaction des éléves et des ingénieurs en ce qui concerne
I'accueil, la disponibilité et la qualité des échanges et des propositions des
entreprises.

Chaque entreprise a rencontré en moyenne 17 éléves et ingénieurs en
entretien individuel (environ 580 éléves et ingénieurs présents). 1062 RDV
effectués avec les éléves et environ 15 RDV avec les ingénieurs.

97% des entreprises présentes ont exprimé leur intention de participer

\au Forum ISARA 2020. )

Tél. +33(0)4 27 85 85 97 — ent@isara.fr
Agrapole — Isara — 23 rue Jean Baldassini 69364 LYON CEDEX 07



