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2023 nous fera
résolument grandir !
Les années s’enchaînent et ont toutes eues, depuis le changement de décennie, un peu 
tendance à créer du « désordre mondial ». Même si c’était sur des registres différents, 
nos sociétés se sont en effet vues pas mal déstabilisées… sans jamais oublier de 
rechercher leur nouveau point d’équilibre (à voir si elles l’ont trouvé) !
Dans ces contextes, l’adaptation et la solidarité semblent être les pièces maîtresses 
du jeu… Au-delà de son nouveau look que nous sommes ravis de vous proposer, vous 
découvrirez dans ce 1er Isarapide de l’année que côté adaptation et solidarité, les 
Isariens sont loin d’être « hors-jeu » !

En effet, que ce soit au niveau des élèves ou de l’école, l’ouverture sociale reste une 
valeur forte... qui n’oublie pas d’être solidaire. Et côté adaptation, les initiatives entrepreneuriales 
sont aussi à la une avec de bonnes glaces à déguster, un incubateur plein de promesses et un 
deuxième campus sur Avignon qui continue son développement !

Du côté des Alumni et dans la continuité de tout cela, nous continuons à pousser les grands 
projets évoqués ces derniers mois. Au-delà de la solidarité envers les élèves et autour de 
l’emploi (n’hésitez pas à nous remonter vos besoins) et des évènements réseau proposés (si 
vous regardez bien, il y en a presque un par mois), nous allons concentrer nos efforts sur les 
nouveaux projets qui nous tiennent à cœur (certains étant à découvrir dans ces pages).

S’il y a une certitude pour 2023 c’est que, plus que jamais, vous serez essentiels pour nous 
aider à bien adapter VOTRE association et à la faire grandir.

Alors prenez le temps de redécouvrir comment vous pouvez œuvrer à votre niveau... Que ce soit 
en proposant un bon plan pour le réseau, une visite de votre entreprise, un coup de main aux 
Alumni en recherche d’emploi… ou juste en soumettant une idée ou en posant une question, 
vous pouvez être acteurs simplement et à votre manière !

Afin de rester connectés facilement à nos actualités, n’attendez plus, téléchargez l’application 
Alumni ISARA sur votre mobile. Tiens, voilà une bonne résolution que vous êtes sûrs de tenir, 
il vous suffit de 2 clics, là, tout de suite !

En attendant le plaisir d’échanger ensemble, nous vous souhaitons d’ici là une très belle année 
2023 à vous et vos proches… basée sur l’essentiel : une santé de fer et un réseau d’acier !

Bien à vous,
Aurélien SUET, 35ème promotion

Président Alumni Isara
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• �PROCHAIN INGENIAPERO ! Il y en a forcément un près de chez vous…  
Jeudi 16 mars 2023, apéritif à partir de 18h30 partout en France et à 
l’international… Cf. article page 5.

• �Samedi 4 mars 2023, Journée Portes Ouvertes Isara campus Avignon 
de 9h à 12h30.

• �Samedi 25 mars 2023, Assemblée Générale Alumni 
Isara et conférence inspirante « S’inspirer des stratégies du 
vivant pour naviguer dans un monde qui change », Cf. article page 8.

   �MISE A L’HONNEUR des 2ème, 12ème, 21ème, 31ème et 41ème PROMOTIONS POUR LEURS 50, 
40, 30, 20 ET 10 ANS DE DIPLOME. Invitation de la 51ème promotion qui sera diplômée en 
2023 pour les accueillir au sein de notre réseau d’ingénieurs.

- ��Avec le concours technique et financier 
du Crédit Agricole Centre-Est

- Directeur de la publication : Aurélien SUET
- Maquette : Signe Particulier : 06 60 38 72 45
- Crédit photos : ©Henri Granjean - ©Isara - ©Adobstock
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Alumni ISARA, les projets 2023 

c’est le prix de la cotisation 
annuelle pour soutenir 
ces actions et pérenniser 
notre réseau

Appel à cotisation 2023
Promo

51
Promo

50 Promo 49 Autres
promotions Bienfaiteur

Cotisation 
individuelle

Cotisation 
couple

Cotisation 
individuelle

Cotisation 
couple

En solidarité avec
d’autres ingénieurs,

vous pouvez cotiser pour
un montant supérieur.

Montant de 
la cotisation Offert 10 € 30 € 39 € 65 € 78 €

Alors que vous avez tous récemment dû recevoir l’appel à 
cotisation Alumni Isara 2023, il nous semblait important 
de refaire le point sur ce terme « COTISER ». 

Cotiser ? Pour qui ? Pourquoi ?
Vous le savez sûrement, mais au cas où, nous vous 
rappelons que vos cotisations représentent l’essentiel des 
ressources de l’association. Malgré un taux respectable et 
au-dessus de la moyenne de nombreuses autres écoles, 
merci pour ça, les montants atteints ne nous permettent 
malheureusement pas de voir toujours les choses en aussi 
grand que nous le souhaiterions.
Alors voilà, pour continuer à grandir, nous souhaitions relayer 
cet appel à participer car votre cotisation est indispensable… 
pour beaucoup de bonnes raisons :

> �pour les jeunes diplômés à qui nous accordons un 
accès à nos services à prix réduit pour les aider à 
« se lancer »,

> �pour nous permettre de continuer à financer le socle de 
base de nos services (services liés à l’emploi, évènements, 
solidarité envers les étudiants…), 

> �pour accompagner les évolutions de l’association 
déployées récemment (possibilités d’organiser des 
évènements en hybride, lancement de l’application 
Alumni ISARA…),

> �pour nous aider à sortir certains projets qui restent 
pour l’instant dans les cartons et qui permettraient de 
vous proposer davantage de choses encore (points de 
rencontre en région, évènements réseaux…).

Vous trouverez ci-contre un graphique représentant ce 
que vos cotisations viennent financer. Notre budget est 
parfaitement équilibré et les charges fixes sont maîtrisées 
et financées sans soucis. Ce qui nous manque, c’est de 
l’additionnel permettant de financer de nouveaux projets, 
des évènements… et pour cela, nous avons besoin de vous !

> �Vous l’aurez compris, COTISER, c’est un mot mais surtout 
un geste, une façon de PARTICIPER à la vie de l’association 
et nous remercions très sincèrement tous ceux qui ont 
compris l’intérêt de ce coup de pouce (tout en sachant 
ce que cela peut représenter pour certains, à 5 € / mois, 
on se permet de le qualifier ainsi). Dans un monde en 
perpétuelle évolution, notre réseau sera toujours un cadre 
dans lequel chacun pourra trouver entraide et soutien en 
cas de besoin… 

Alors comme nous sommes en début d’année et qu’une 
association d’Alumni ne peut pas être l’affaire de quelques-
uns seulement, nous nous autorisons un vœu : que chacun 
puisse lire cet article et nous soutenir par sa cotisation, 
ou plus selon ses moyens ! 
Merci à tous !

Votre cotisation pour grandir…

Nous dévoilerons lors de notre 
prochaine Assemblée Générale tous 
les détails des grands projets que 
nous construisons pour 2023. 
Mais d’ores et déjà, voici quelques 
directions qui nous semblaient impor-
tantes à partager. 

Tout d’abord, notre première priorité 
est de rendre le réseau plus humain, 
plus tangible et vos contributions plus actives. Nous 
sommes conscients que l’engagement dans le monde 
associatif évolue et que les exigences de temps et de 
gestion des priorités le rendent difficile. 
Aussi, nous souhaitons rendre plus lisibles et plus simples 
les actions auxquelles vous pourriez participer afin de faire 
vivre le réseau, d’y apporter votre touche et d’y trouver 
une source d’inspiration et de reconnexion à l’école, de 
reconnexion au réseau et de connexion avec les plus jeunes 
générations. Vous verrez dans notre article « Vos portraits, 
vos partages d’activité : la richesse de notre réseau » en 
page 4 quelques premières propositions pour partager et 
alimenter le réseau en fonction de votre temps et de vos 
aspirations.
Souhaitant continuer à nous rapprocher des jeunes 
générations, elles deviennent aussi une priorité.

En effet, avec le temps, le profil géné-
rationnel de notre réseau évolue 
logiquement, avec des promotions 
désormais d’environ 200 nouveaux 
diplômés chaque année. Désormais 
la génération Millénial (naissances 
entre 1979 - 1994) représente 43% 
de nos adhérents et la Génération 
Z (naissance entre 1995 - 2010) 
représente 17%. D’ici 5 ans la généra-

tion Z va représenter 30% des Alumni.
Il est donc essentiel de se connecter au plus tôt avec eux 
et d’avoir un peu de pédagogie sur le fait que le réseau 
s’apprend, qu’il faut le pratiquer et le nourrir avant d’en 
avoir besoin. Nous sommes donc en phase de construction 
de propositions d’actions concrètes, de mises en situation 
des élèves de l’ISARA avec des Alumni.
Partager vos parcours avec les plus jeunes d’entre nous 
au moment où ils se posent beaucoup de questions sur 
l’univers professionnel aidera les plus jeunes à découvrir 
les champs très vastes de métiers et carrières possibles au 
sortir de l’école.
Nous avons hâte de vous partager tout cela plus en détail 
lors de notre prochaine Assemblée Générale et vous 
soumettre nos idées, donc venez nombreux ou connectez-
vous le samedi 25 mars prochain pour en savoir plus !

Que financent vos cotisations ?

Pour le bureau de l’AI ISARA : Aurélien SUET, 35ème  promotion, 
Président, et Anne Laure MOYEN, 31ème promotion, 
Vice-Présidente. ai@isara.fr
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Vos portraits, vos partages d’activité : 
la richesse de notre réseau

Avant d’avoir été des ingénieurs diplômés au service de nos 
employeurs ou organisations, nous avons été membres de 
nos promos, de nos associations étudiantes, de nos équipes 
de fiesta ! La raison d’être de l’AI est de faire perdurer ce lien 
au-delà du diplôme et pour toujours, en constituant avant 
tout un support de partage des richesses du réseau. 
La vie de l’association, c’est la variété des services à 
disposition de ses membres, dont le relais de vos formidables 
contributions en tant qu’Alumni !

Et si le camarade dont nous avons plaisir 
à recevoir des nouvelles via l’AI, pour une 
fois, c’était vous ? Venez témoigner, être fier, 
réfléchir, montrer votre particularité !
Ne soyez pas intimidé(e), les membres de notre bureau 
mettent à l’aise, se chargent de la mise en forme de vos récits 
et vous consultent avant leur transmission à l’ensemble 
du réseau. L’association souhaite mettre en avant ses 
adhérents afin de rendre le réseau vivant et incarné dans 
sa diversité ! 
Voici 3 exemples de mise en lumière des talents des Alumni 
à destination du réseau, sachant que nous restons ouverts 
à vos propositions d’autres modèles :

• NOUVEAU : Visite d’exploitation ou d’entreprise
Vous aimez ou seriez heureux de faire découvrir vos 
produits ? Vous souhaitez un coup de projecteur sur le 
fruit de votre métier-passion ? Vous vous êtes lancé dans 
l’entrepreneuriat, vous auriez plaisir à ouvrir vos locaux, etc. ? 
Nous sommes là pour construire avec vous et organiser un 
projet de visite sur site réservée au réseau.

• Témoignage métier/
parcours (LinkedIn et/
ou Instagram)
A l’ère de l’échange des 
« skills » ou des recon-
versions professionnelles, 
cette catégorie de partage 
n’est plus à présenter. Nous 
nous chargeons de mettre 
en valeur vos précieux retours et anecdotes pro ! Déjà 
connu sous le format article ou vidéo, la version 2023 évolue 
vers un format vidéo courte ou fiche (réel ou publication 
carrousel, dans le jargon des réseaux sociaux !). Nous 
avons hâte de découvrir vos prochains témoignages et vous 
pouvez d’ores et déjà consulter ceux qui sont disponibles 
sur la chaîne YouTube Bureau Alumni ISARA.

• Conférence thématique
Place à vos talents d’orateurs en visio ou à l’ISARA. Promis, 
tous ceux qui ont essayé ont été sincèrement applaudis ! 
Conférenciers habitués à l’exercice, aventuriers qui préfèrent 
parler de leur parcours professionnel sous forme d’échange, 
ou encore experts d’une thématique qui souhaitent partager 
leur savoir, contactez-nous ! Nous vous accompagnons en 
définissant ensemble le thème de la conférence, et en nous 
chargeant de la communication et de la logistique.

En synthèse, n’hésitez pas à nous contacter sur ai@isara.fr, 
toute l’équipe du bureau se tient à votre disposition pour 
vous orienter et construire des sujets ou des projets qui 
nourrissent le réseau ! 

IngéniApéro#14IngéniApéro#14
le jeudi 15 décembre 2022 dans 37 villes 
en France et à l’international (Wageningen, 
Bruxelles, Montréal, Prague, Barcelone, 
Santiago, Nouméa) qui a rassemblé plus de 
250 ingénieurs ! 
Des RDV à ne plus manquer pour rencontrer les ingénieurs 
France Agro3 à 2 pas de chez vous et SURTOUT, SURTOUT pour 
échanger, partager autour d’un verre à la gloire de notre si riche 
réseau !
Partant(e) pour nous rejoindre pour le prochain ?! 
Partant(e) pour organiser un IngéniApéro dans ta ville ?
Contacte-nous sur ai@isara.fr

Ne loupez pas le prochain : Jeudi 16 mars 
2023 à partir de 18h30 en France
et à l’international

Wageninguen Angers

Rennes

IngéniApéro au SOMMET DE L’ELEVAGE le 4 octobre 2022 sur le stand ISAGRI
Un grand merci à Elsa LAMARQUE, 44ème promotion, et à Pierre VERNAY, 
27ème promotion, d’accueillir régulièrement l’apéro des alumni sur leur stand.

Nantes
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Une priorité, votre emploi
Consulter des offres d’emploi 
dédiées aux ingénieurs agros
En tant qu’adhérent(e), tu as accès aux 
offres d’emploi déposées par les cabinets de 
recrutements et les entreprises des filières 
agricole et agroalimentaire mais également 
par les ingénieurs des écoles de France Agro3 
(ESA Angers, ISA Lille, Purpan Toulouse et 
ISARA Lyon). Chaque année ce sont près de 
3000 offres diffusées.
Pour les consulter, il te suffit de te connecter sur ton 
espace privé sur www.ai-isara.fr puis d’aller dans la rubrique 
« Carrières » / « espace emploi : offres d’emploi / publier 
son CV / alerte mail » / « Recherche d’offre ».

Créer une alerte pour recevoir les offres d’emploi 
qui t’intéressent directement sur ton mail
Afin de ne pas louper d’offres qui correspondent à ta recherche active 

ou à ta veille, il te suffit de programmer une alerte « push mail ».
Pour la programmer, il te suffit de te connecter sur 

ton espace privé sur www.ai-isara.fr, puis d’aller 
dans la rubrique « Carrières » / « espace emploi : 
offres d’emploi / publier son CV / alerte mail » / 
« Mon alerte ».

Réaliser un entretien avec un 
professionnel du recrutement
Il est possible de réaliser un entretien personnalisé 
avec un consultant emploi de l’APECITA, Agence 
pour l’emploi des cadres et des techniciens des 
filières agricoles et alimentaires, chargé de t’aider 
à réfléchir/construire ton projet professionnel, à 
trouver ton futur emploi, à étudier les possibilités de 
réorientation professionnelle… 
Ces entretiens d’1h30 comprenant le suivi post 
entretien sont ouverts à l’ensemble des ingénieurs :
• Jeune diplômé(e) de 2 ans et moins, 50€,
• Diplômé(e) depuis plus de 2 ans, 120€.
Si tu es à jour de ta cotisation à l’Association Alumni 
Isara, les tarifs sont minorés de 40€.
Pour tout renseignement, merci de nous contacter 
sur ai@isara.fr

Se connecter au réseau
L’annuaire des ingénieurs en ligne te permet de rentrer en 
contact avec d’autres ingénieurs qui pourront te renseigner 
sur leur secteur, leur entreprise, leur fonction… 
Pour consulter cet annuaire, il te suffit de te connecter sur ton 
espace privé sur www.ai-isara.fr puis d’aller dans le menu « 
Annuaire » / « Annuaire en ligne ».
Dans l’onglet « Recherche Avancée » il t’est possible d’affiner 
ta recherche en précisant d’autres critères (entreprise, secteur, 
fonction, zone géographique…).

Bénéficier d’un 
parrainage
Dans le cadre de ta recherche 
d’emploi ou de ta réorientation 
professionnelle, tu as la possibilité 
d’être accompagné(e) par un 
parrain / une marraine, également 
ingénieur(e) Isara.
Pour découvrir ce dispositif et 
prendre contact, RDV en page 8 de 
ce journal. 

Se faire repérer par les recruteurs
Afin d’être sûr(e) que ton profil puisse être visible par 
les recruteurs qui se connectent sur notre réseau, il est 
essentiel 
• de mettre à jour ton profil : connecte-toi sur ton espace 
privé sur www.ai-isara.fr, puis clique sur la flèche à côté 
de ton prénom en haut à droite pour aller dans la rubrique 
« Mes informations »,
• de déposer un CV à jour : « Carrières » / « espace 
emploi : offres d’emploi / publier son CV / alerte mail » / 
« Mes CV »,
• et de sélectionner les compétences qui correspondent 
à ton profil pro : « Mes informations » / «Informations » / 
« Compétences ».

Chaque ingénieur, qu’il soit 

cotisant ou non, a un login et 

un mot de passe pour accéder 

à son espace privé sur 
www.ai-isara.fr. 
N’hésitez pas à les demander 

ou les redemander sur 
ai@isara.fr

Les Nouvelles de l’AILes Nouvelles de l’AI
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Le site de l’Association Alumni isara :
www.ai-isara.fr
De nombreux services…
• la mise à jour en ligne de ses coordonnées,
• le paiement en ligne de la cotisation annuelle à l’AI isara
• la possibilité d’envoyer des e-mails à sa promotion
• �la possibilité d’accéder aux coordonnées des 

Ingénieurs isara
• la connexion au service « emploi carrières » INGÉNIA
• le carnet blanc et rose, l’agenda, les news,…

Chaque Ingénieur, qu’il soit cotisant ou non, a un login 
et un mot de passe pour accéder à son espace privé. 
En cas de difficultés ou de perte de vos login/mot de 
passe, n’hésitez pas à joindre l’AI isara : 
ai@isara.fr
N’oubliez pas de créer ou de mettre à jour votre CV en ligne 
dans la rubrique « emploi carrières » de votre espace privé que vous soyez 
en recherche active ou en veille. Les recruteurs et nos partenaires entreprises 
consultent régulièrement les CV du réseau pour leurs recrutements.
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Conférence Inspirante et Assemblée Générale Alumni Isara 2023
Samedi 25 mars à l’Isara campus de Lyon

De l’annuaire historique à la géolocalisation…
appli mode d’emploi 

Nous avons hâte de vous retrouver pour ce moment 
passionnant autour des projets de VOTRE association et 
de notre traditionnelle conférence inspirante anime cette 
année par Margaux THEVENIN..

Son intervention portera sur les stratégies du vivant pour 
s’adapter à un monde qui change. En effet, nous vivons 
dans un monde en métamorphose. Les défis auxquels 
nous faisons face, individuellement et collectivement, sont 
extrêmement complexes, chargés d’incertitude, et en plus… 
interconnectés. 
Comment adopter et cultiver la posture du navigateur dans 
ce monde un peu fou, et merveilleux à la fois ? Comment 
récupérer du pouvoir d’agir dans une période où on peut 
avoir la sensation d’en perdre ? Ensemble nous explorerons 
des clés, inspirées du vivant, pour naviguer nos complexités 
avec sérénité, et agilité. 

N’hésitez pas à vous inscrire sans tarder sur le site : 
www.ai-isara.fr
Pour toute question, ai@isara.fr

Au programme : 
• �09h30, arrivez relaxé, nous vous accueillerons 

autour d’un café !
• �10h00 -11h15, bilan de nos actions et bilan 

financier de l’association, perspectives et projets… 
échanges avec les membres de votre association 
pour co-construire les actions de demain !

• �11h15-12h30, conférence inspirante
• 12h30, déjeuner convivial

« S’inspirer des stratégies du vivant 
pour naviguer dans 
un monde qui change »
Avec Margaux THEVENIN 
de l’Institut des Futurs Souhaitables

JOYEUX ANNIVERSAIRE aux promotions 2, 12, 21, 31 et 41 pour 
vos 50ème, 40ème, 30ème, 20ème et 10ème anniversaire de diplômes !
Les futurs diplômés de la promotion 51 sont invités 
pour leur permettre de rencontrer leurs pairs et d’intégrer 
quelques mois avant leur remise de diplôme notre beau et 
puissant réseau.
Chaque année nous profitons de l’assemblée générale pour 
mettre à l’honneur les promotions dont c’est l’anniversaire.
C’est une occasion à ne pas louper de revoir vos collègues 
de promotion et de renforcer le réseau des Ingénieurs ISARA 
inter et intra promotions.
Inscrivez-vous sans attendre et mobilisez vos copains de 
promotion.
Si vous avez besoin des coordonnées de vos camarades, 
merci de nous contacter sur ai@isara.fr.

     Un clic sur les trois traits horizontaux vous donne 
accès au menu… vous permettant de retrouver toutes 
les fonctionnalités essentielles. 

Les « News » fonctionnent comme un fil de réseau social 
rendant visibles en un coup d’œil à la fois les évènements, 
les news et les bons plans. Les articles les plus récents 

étant en haut de la liste, vous pourrez prendre connaissance 
des nouveautés en un rien de temps ! 

Idem avec la rubrique « Agenda » qui récapitule l’ensemble 
des évènements proposés !

L’item « Annuaire » vous permet, via une recherche simple 
basée sur les critères de votre choix (ville, entreprise, fonction), 
de trouver des ingénieurs travaillant dans une entreprise 

donnée, un secteur d’activité, une ville… et de les contacter 
directement via l’application. Un gain de temps énorme pour 

enrichir votre réseau. 

Comme vous l’avez vu par ailleurs, 2022 a sonné l’arrêt de l’édition systématique d’un 
annuaire papier devenant très souvent obsolète dans les jours qui suivent son impression.
Même si ce changement représente de multiples intérêts, certains seront peut-être déçus 
de voir disparaître cet outil historique… mais c’est sans compter sur l’outil que nous 
avons lancé officiellement le jour de notre dernière AG le 26 mars dernier : l’application 
Alumni ISARA.
Au cas où vous ayez des doutes sur l’intérêt que cela peut avoir, voilà un point rapide 
sur les différents intérêts. Suivez le guide !

Via « Mon profil », vous pouvez modifier vos coordonnées pour 
que les éléments vous concernant restent à jour et le ciblage de 

nos communications aussi !
En cliquant sur « Emploi », vous pouvez choisir une ville ou 

une entreprise et visualiser l’ensemble des offres d’emploi 
correspondantes parmi des centaines.

Et enfin, un petit plus non négligeable, la fonctionnalité « Autour de moi » vous 
permet de visualiser sur une carte les ingénieurs proches de vous. 
Rien de tel pour trouver (par exemple) un viticulteur Isarien chez qui se rendre en 
se baladant dans un vignoble qu’on découvre !   

Encore plus ergonomique que la version navigateur du site 
internet, vous avez désormais accès, du bout des doigts, 

à de multiples services directement sur votre smartphone 
ou votre tablette. 

Après ce premier tour d’horizon, n’hésitez plus une seconde, 
télécharger l’application disponible sur le Play Store 

d’Android ou sur l’Apple Store !
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L’AI et les étudiantsL’AI et les étudiants

Les Vélocipèdes
Deux isariens de la 50ème promotion font le tour de France 
pour l’association Espérances Banlieues

Les Vélocipèdes sont partis le 20 octobre 2022 et ont rejoint 
Vannes, Bordeaux, Lyon et enfin Roubaix après 2520 km et 
29 jours de « bike packing ». Ils ont choisi de dormir chez 
l’habitant ou sous la bâche, le but étant de promouvoir le 
projet de La Cordée et de montrer aux élèves que la France 
peut aussi se visiter à vélo et ainsi faire grandir certaines 
ambitions chez ces collégiens qui n’ont que très rarement 
l’occasion de sortir de leur quartier et encore moins en vélo.
Le but de ce périple était également de trouver de généreux 
donateurs pour que le projet de l’école se réalise car en effet, 
La Cordée reste une association qui ne peut entreprendre un 
tel projet seule. Il faut environ 46 000 euros pour que ce projet 
prenne vie. Bien que les vélos et l’atelier à rénover pour leur 
entretien et leur réparation aient déjà trouvé des donateurs, il 
reste une partie du transport et du logement/intendance des 
élèves à financer. 
Les vélocipèdes ont participé activement à cette recherche 
de donateurs en multipliant les rencontres tout au long de 
leur voyage. Parfois en discutant en bord de route, parfois 
dans un bar ou encore auprès des commerçants ou de leurs 
hôtes d’une nuit.

S’ils ont pu parcourir autant de kilomètres au début de la saison 
froide, c’est justement grâce à ces rencontres chaleureuses 
au travers des différentes régions traversées et de la force 
que leur envoyaient les élèves et le corps professoral qui les 
suivaient avec entrain. Ils n’ont tout de même pas échappé 
à quelques entourloupes mécaniques et physiques mais 
ont toujours gardé l’objectif en tête à savoir, donner une 
partie de ce qu’ils ont reçu pendant leurs 23 et 24 années 
au sein de leurs familles et de leurs écoles, transmettre une 
passion, et montrer que tout défi insurmontable aux yeux 
de certains peut être relevé par tout un chacun ayant une 
volonté inébranlable. Mike HORN disait d’ailleurs à ce sujet 
« L’impossible n’existe que parce que nous n’essayons pas de 
le rendre possible. » 

Aujourd’hui Les Vélocipèdes font appel à vous pour soutenir 
à votre tour ce projet qui leur tient tant à cœur.  

Maximilien LLORCA, max.llorca13@gmail.com,
et Guillaume BONTOUX, bill2gironde@gmail.com

Alors que leur promotion a été diplômée le 2 décembre 2022, 
deux élèves passionnés de vélo, Maximilien et Guillaume, ont 
choisi de prendre du recul sur leurs études et de rendre en 
partie ce qu’ils ont reçu. 
Rêvant également de voyage après la crise Covid, ils ont 
cherché à joindre l’utile à l’agréable et se sont alors lancés 
dans un tour de France à vélo pour soutenir l’association 
Espérance Banlieues qui est un réseau de 17 écoles dans 
les quartiers défavorisés des grandes villes françaises. 
Ces écoles offrent notamment une éducation plus adaptée 
à leurs élèves du CP à la 3ème (maximum 15 par classe) et 
permettent de lutter contre les échecs scolaires et les fractures 
sociales tout en diffusant des cours reconnus par l’Education 
Nationale et certaines valeurs dont celles de la culture 
française. Plus précisément, c’est La Cordée, le collège de 
Roubaix, que les deux jeunes diplômés ont souhaité soutenir 
sous le pseudo « Les Vélocipèdes ». En effet, ce collège 
souhaitant faire découvrir et promouvoir le sport dans son 
établissement, le professeur de sport souhaiterait emmener 
ses élèves sur les pavés de la mythique course cycliste qu’est 
le Paris-Roubaix, le temps de deux journées en mai prochain.  

POUR SOUTENIR L’ASSOCIATION
ESPÉRANCES BANLIEUES : 

https://donner.esperancebanlieues.
org/roubaix001/~mon-don
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Bienvenue à la 50ème promotion
Remise des diplômes 2022
L’Association des Alumni ISARA tient 
à féliciter les 196 nouveaux ingénieurs 
qui ont rejoint le réseau des ingénieurs 
ISARA lors de la remise des diplômes 
du 2 décembre 2022.

• ai@isara.fr
• www.ai-isara.fr
• Facebook AI.ISARA.Lyon
• LinkedIn Alumni ISARA
• Chaine YouTube Bureau Alumni ISARA
• Instagram Alumni_isara

RESTEZ CONNECTÉS !

Graine d’entrepreneur 
Guillaume RIMAUD, 50ème promotion

« Mon goût de l’entrepreneuriat a 
commencé lors de mon projet d’action de 

3ème année. Mes parents avaient l’idée de créer 
un glacier à Pérouges, mais ils ont été freinés par 

la COVID et quelques complications administratives. 
Finalement le projet a vu le jour, au printemps dernier.
C’est pourquoi, j’ai décidé de faire mon stage de 
4ème année et mon Mémoire de Fin d’Etudes (MFE) dans 
l’entreprise familiale ce qui m’a permis de développer 
le goût de l’entrepreneuriat. Avec études à l’appui, 
mon MFE porte sur la formalisation du projet. 
Comment transformer les idées en actions concrètes ?
Le plus intéressant pour moi, c’est la gestion de projet, 
le fait de penser l’innovation produits et toute sa 
déclinaison, de l’idée à la réalisation.
Je suis accompagné par Stéphanie TABAI, responsable 
de l’incubateur Foodshaker by Isara et Jérôme ZLATOFF, 
Directeur Entrepreneuriat et Innovation de l’Isara, ainsi 
que par l’Université de Lyon dans le cadre 
du programme BEELYS. »

Lyon est reconnue pour être la capitale des sens et du goût, 
c’est donc naturellement qu’elle accueille la sélection des 
meilleurs produits mondiaux au Concours international 
de Lyon soutenu par ses partenaires : Les Toques Blanches 
Lyonnaises, l’Association des Sommeliers Lyonnais et Rhône-
Alpes, METRO… 

Pour la seconde année consécutive, la glace RIMO, créée 
par la ferme familiale de Guillaume RIMAUD, élève ingénieur 
de l’Isara, 50ème promotion, remporte la médaille d’Or pour 
ses crèmes glacées noisette et menthe fraîche.

Depuis 1947, la famille RIMAUD fait vivre les traditions de sa 
ferme au cœur de la Dombes, dans l’Ain. La ferme familiale 
est divisée en 3 pôles : polyculture, élevage avec un cheptel de 
100 vaches et transformation du lait, la partie que Guillaume 
a choisi de reprendre, de la production de glaces jusqu’à 
la livraison, en passant par la gestion de l’entreprise et le 
développement de la marque.
Guillaume, actuellement en parcours bi-diplômant Isara /
emlyon finalise son Mémoire de Fin d’Etudes sur son 
projet entrepreneurial de reprise d’activité de 
l’exploitation familiale.

Guillaume RIMAUD, 50ème promotion,
guillaumerimaud@gmail.com 

L’AI et les étudiantsL’AI et les étudiants
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Egalité des chances et ouverture sociale
au cœur de l’ADN de l’Isara

Les Nouvelles de l’ÉcoleLes Nouvelles de l’École

Depuis plus de 50 ans, l’Isara marque de son empreinte le tissu 
économique, professionnel agricole et agroalimentaire, en ayant 
formé depuis sa création près de 5 000 ingénieurs.
Consciente que le coût des frais de scolarité sont parfois perçus 
comme des freins pour les futurs élèves et leurs familles, l’Isara 
s’engage depuis de nombreuses années à accompagner ses 
étudiants dans le financement de leurs études, mais également 
dans le choix d’un cursus adapté à chaque profil.
L’Isara accorde la plus grande attention aux richesses humaines, 
au respect de la parité, à la diversité dans le recrutement des 
étudiants et à l’expression des talents et des compétences de 
chacun. Les ressources ne doivent pas être des freins à la 
volonté des étudiants de poursuivre des études supérieures. 
Ainsi, l’égalité des chances pour les élèves au sein de l’école 
d’ingénieurs est soutenue par de nombreuses mesures, en 
termes d’aides et d’accompagnement dans le choix des cursus. 
• À l’occasion de la rentrée universitaire 2022/2023, c’est un 
budget de 600 000 € qui a été alloué aux aides financières, soit 
une augmentation de 40% par rapport à la rentrée 2021/2022. 
• Il est important de souligner que les aides attribuées par l’Isara 
sont complémentaires aux aides accordées aux boursiers sur 
critères sociaux. Par exemple, les étudiants échelon 6 et 7 se 
voient attribuer une aide minimum de 4 000 €/an, soit 60% des 
frais de scolarité financés. 
• En complément, l’Isara a créé ses propres bourses de soutien 
financier. Durant l’année 2021/2022, l’école a versé, selon les 
profils de 500 € à 13 000 € (frais de scolarité et frais de vie 
compris) sur l’année universitaire. 

 
 

L’alternance, un parcours de formation professionnalisant qui 
favorise l’ouverture sociale
L’Isara propose sur les campus de Lyon et Avignon, dès la 3ème 
année, de poursuivre son cursus universitaire en faisant le choix 
de l’alternance. Au travers d’une expérience professionnelle, les 
élèves-ingénieurs gagnent en autonomie et en assurance en 
devenant salariés d’une structure d’accueil (entreprise, centre de 
recherche, organisation professionnelle, collectivité, etc). 
À la rentrée 2022/2023, l’Isara compte 273 élèves-ingénieurs 
en alternance (apprentis et contrats de professionnalisation), 
soit 1/3 des inscrits. 
Un choix de cursus qui vient soulager les étudiants financièrement, 
car les frais de scolarité sont pris en charge par l’entreprise et 
les élèves-ingénieurs touchent également une rémunération, 
fixée par les pouvoirs publics. Celle-ci est exprimée en fraction 
du SMIC, de l’âge de l’apprenti, de son « ancienneté » dans 
l’apprentissage et de son niveau d’étude.

Du 1er au 4 novembre 2022, la FAO, Organisation des Nations 
Unies pour l’alimentation et l’agriculture, a convié 10 scientifiques 
internationaux et 12 industriels à participer à une consultation 
d’experts à Singapour, afin de réfléchir à la question des risques 
sanitaires associés à la production et consommation d’aliments 
obtenus par culture cellulaire (« viande de culture » notamment). 
Le Dr Sghaier CHRIKI, Enseignant-Chercheur en sciences 
animales à l’Isara et Chercheur associé à l’UMR Herbivores à 
INRAE, a participé à cette consultation 
d’experts.

En effet, Sghaier travaille depuis plusieurs 
années sur la qualité de la viande ainsi 
que sur les attentes des consommateurs 
en matière de qualité de la viande bovine. 
De plus, il mène des recherches sur les 
alternatives à la viande notamment la 
« viande de culture », également appelée 
« viande in vitro » ou « viande issues de 
culture cellulaire ».

Il par ailleurs a coordonné un ouvrage 
scientifique intitulé : « L’élevage pour 
l’agroécologie et une alimentation durable 
», paru aux éditions France Agricole, cf. 
Isarapide de février 2021. 

Dans le cadre de cette consultation d’experts, il était question 
d’identifier les risques relatifs à l’aspect sanitaire des produits 
cellulaires ainsi que la façon dont les autorités doivent 
communiquer dessus.

La conclusion de cette expertise est la suivante : « Sur la base 
d’une revue de la littérature, la plupart des dangers potentiels pour 
la sécurité alimentaire, tels que la contamination microbiologique 
et les problèmes de résidus, ne sont pas nouveaux, de sorte que 

des outils d’atténuation des risques sont 
disponibles ».

Enfin, les experts ont réfléchi à la 
terminologie à utiliser pour caractériser 
ces produits dont la commercialisation, qui 
promet de se développer à moyen/court 
terme, serait susceptible de questionner 
l’avenir de l’élevage conventionnel. 

Plus de détails sur : 
https://www.fao.org/food-safety/news/
news-details/en/c/1615562/.

Pour tout renseignement 
complémentaire : Dr. Sghaier CHRIKI, 
Associate Professor – Animal Science, 
schriki@isara.fr

Focus sur la répartition des 600 000 € 

d’aides financières  
• �25 bourses de scolarité complète intégrant la prise en 

charge totale des 5 années de la formation ingénieur. 

• Bourses fonds de solidarité (500 € à 13 000 €) 

• Allocations solidaires étudiantes (500 €)

Le saviez-vous ?  
Ce sont 700 bourses qui ont été distribuées par le 
Fonds de dotation TERRA ISARA, depuis sa création 
en 2012, via un soutien financier (bourses ou prêts 
d’honneur à taux 0%).

Consultation d’experts sur les aspects sanitaires 
des aliments produits par la culture cellulaire
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au service du développementau service du développement

et de la performance des entrepriseet de la performance des entreprise

L’Isara fête 1er anniversaire du 1er club R&D Inno-
vation agroalimentaire de la région Auvergne 
Rhône-Alpes.
Créé par Isara Conseil, le Foodlab’ permet aux 
responsables R&D Innovation d’industries agroali-
mentaires, de la start-up au grand groupe, de se 
retrouver et d’échanger 4 fois par an autour de 
thématiques d’intérêts communs.
• �Process R&D, comment être structuré & agile 

à la fois ? 
• Comment gérer court et le long terme ? 
• �Comment optimiser sa veille et la transformer 

en projets ? 
• L’éco conception, oui mais comment ?  
• �Comment mieux pitcher mon projet pour 

le vendre en interne ? 

Partage d’expériences, interventions d’experts,
visite d’usines, sont au RDV du Club !

Contact Isara Conseil : Caroline PIOCH, 
cpioch@isara.fr, 06 98 03 96 19

 
 2 jours

d'accompagnement 
 individuel

3 jours
 de formation

collective

L
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E
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S
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'
E

D
A
N
S
C
E
N
U
M
É
R
O

Vous souhaitez
- Améliorer la santé et la sécurité sur votre lieu de travail
- Acquérir des méthodes et outils 
- Mettre en place un plan d'actions concret

Pour plus de sécurité et de santé au travail
au sein de votre entreprise, participez au 

collectif 

PRÉVENTION DES RISQUES
PROFESSIONNELS

Vous êtes
- Salarié ou gérant d'une entreprise agroalimentaire

Nous vous proposons
- Un programme complet alliant accompagnement individuel et
temps collectifs

Les bénéfices
- Former et impliquer les différents acteurs de l'entreprise
- Réaliser un diagnostic permettant de repérer des enjeux de             
Santé & Sécurité
- Partager les résultats, identifier des priorités
- Mettre en œuvre les premières actions
- Intégrer les objectifs Santé & Sécurité dans les outils de    
 pilotage et de management au quotidien

Pour plus d'informations,
contactez Valérie Mann
vmann@isara.fr
04 27 85 86 63

Et bien évidemment de bénéficier de l'expertise des animateurs,  du
partage d’expériences et des échanges avec d'autres entreprises.

2ème trimestre 2023

Nos clients

témoignent...

Acteur engagé 

dans les transitions

Développer 5 grands axes : 

Rencontre avec 
Thibaut ROBIN,

Chef de projet PAT,
Projet Aménagement 

du Territoire

Suivez-nous sur Isara Conseil

contact@isara-conseil.fr

www.isara-conseil.fr

L’agriculture durable et la construction 

de nouvelles  lières sont actuellement 

des enjeux forts. 

Les projets alimentaires territoriaux (PAT) 

très décentralisés permettent des initiatives 

locales avec des acteurs diversi és de terrain. 

Il est important de se faire accompagner pour 

bien articuler cette diversité. 

Maud BOUCHET, consultante Isara Conseil, 

en  lières alimentaires durables nous a 

apporté son regard d’expert, de la concertation 

à la stratégie, qui a permis la déclinaison des 

idées en plan d’actions.

L’ag

ermis la dé
ns.

Projet alimentaire territorial

Filières alimentaires durables

Accompagnement

La communication autour de 

l’alimentation, notamment 

auprès du jeune public,

Les équipements de la 

restauration collective, pour 

répondre à la loi EGALIM,

L’échange et la solidarité pour 

valoriser le circuit court de 

qualité,

La promotion de l’agroécologie 

et de l’agriculture durable,

Les innovations dans nos 

systèmes alimentaires.

Nos clients
témoignent...

Acteur engagé 
dans les transitions

Rencontre avec 
Guillaume FERRIERE,Responsable pôle innova  on,Maison François Cholat

Suivez-nous sur Isara Conseil

contact@isara-conseil.fr
www.isara-conseil.fr

Cette formation en agroécologie nous a permis d’enrichir nos connaissances terrain. Ces compétences nous permettent d’échanger plus sereinement avec nos clients. 
Nous avons des enjeux importants face au changement climatique et nous souhaitons accompagner cette transition du mieux que nous pouvons en développant notre résilience et en apportant des solutions. Les intervenants sont pointus dans leur domaine et très pédagogues. Nous avons travaillé sur du concret. L’alliance des expertises de recherche et de conseil est également un vrai atout.

CC t

he et de 
ut.

Accompagnement technique

Agronomie

Agroécologie

Pra  ques innovantes

Prochain évènement
du Foodlab’ mardi 25 Avril 2023

Acteur engagé 
dans les 

transitions

Ils en parlent...

A la découverte 
du monde agricole

Forma  on professionnelle

Suivez-nous sur Isara Conseil

contact@isara-conseil.fr

www.isara-conseil.fr

Une formation pour accompagner la prise 
de poste des nouveaux collaborateurs, faciliter 
la compréhension de leur environnement 
professionnel et qui permet de :

Les participants acquièrent ainsi une meilleure 
connaissance du monde agricole. La formation 
facilite leurs interactions avec les acteurs locaux, 
tout en les sécurisant dans l’exercice de leurs 
missions liées à l’agriculture. 

Mieux appréhender le monde agricole et 
ses acteurs sur le territoire régional,

Comprendre le fonctionnement global des 
exploitations agricoles,

Identi er les enjeux clés de l’agriculture 
(économiques, sociaux et 
environnementaux…) et être capable 
d’intégrer cette ré exion dans les 
projets. 

Il

Panorama du monde agricole 
et de ses acteurs

Fonc  onnement 
d’une exploita  on agricole 

« J’ai apprécié avoir un 
panorama global et complet 
de l’agriculture et des acteurs 
du monde agricole en AURA », 
Philippe. 

« Cette formation m’a aidé à 
mieux comprendre les enjeux 
et perspectives à venir pour 
l’agriculture », Flore. 

« Je comprends mieux comment 
fonctionne une exploitation 
agricole », Thomas. 

« Les échanges autour des 
syndicats et des diff érents 
systèmes de production ont été 
riches », Lucie. 

Foodlab’ Foodlab’ 
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Les Nouvelles de l’ÉcoleLes Nouvelles de l’École

Au-delà de la présentation de ses activités de formation, de conseil et de formation continue, ainsi 
que de son implication au service de l’entrepreneuriat au travers de son incubateur d’entreprises, 
FOODSHAKER BY ISARA, et de son accélérateur, LE ZESTEUR, l’ISARA a accueilli sur son stand 
des porteurs de projets pour des animations / dégustations.

ISARA acteur engagé
au SIRHA 2023

Apéro traditionnel sur le SIRHA,
le jeudi 19 janvier sur le stand de l’Isara

Dégustation de perles de céréales assaisonnées 
avec des épices et des jus de légumes bio, sans 
colorant, sans exhausteur de goût, sans matière 
grasse et sans conservateur avec SANTALIM

Dégustation de pâtes alimentaires de racines
et légumineuses tropicales avec NURIYO

- �Kikleo, Grand lauréat de cette 1ère édition et lauréat de
la catégorie consommation, développe une technologie 
innovante d’intelligence artificielle permettant d’analyser 
automatiquement, de manière fine et détaillée, le 
gaspillage alimentaire en restauration collective.
�- �Biotyfood, lauréat de la catégorie distribution, révolu-
tionne la conservation alimentaire avec une technologie 
de sous-vide en verre nouvelle génération générant moins 
de gaspillage, moins de déchets, moins de plastique et 
moins de conservateurs. 
- �Maison Lipopette, lauréat de la catégorie transformation
propose la 1ère sauce soja salée/sucrée, bio et made 
in France. Cette gamme a été créée à Lyon à partir 
d’ingrédients nobles et de saison, et allie savoir-faire, goût 
et écologie.

Le jury a attribué son prix « coup de cœur » à la startup 
AMA - Aller Mieux Autrement - qui propose la 1ère gamme 
de collation nutritive, gourmande et réconfortante pour 
aider les personnes à risque de dénutrition à maintenir le 
plaisir de s’alimenter. AMA a été incubé dans l’incubateur 
FOODSHAKER BY ISARA.

Dégustation de smoothie à base de fruits 
déclassés pomme / clémentine avec ATYPIQUE

1ère édition des Trophées de la FOODTECH 
LYON AURA 4 lauréats ont été récompen-
sés parmi les 27 startups candidates

- 18 19
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À l’heure où l’actualité mondiale, mais également les enjeux 
climatiques et alimentaires conduisent à repenser les 
modèles agricoles et alimentaires, les élèves-ingénieurs, 
le personnel de l’Isara et les startups de notre incubateur 
FoodShaker ont organisé, lundi 21 novembre 2022, 
une journée d’animations et de partage illustrant les 

engagements de l’école en faveur d’un monde agricole et 
alimentaire en transition.

Au programme : marché des producteurs locaux et startups 
de l’incubateur FoodShaker by Isara, serious games sur 
les innovations agroécologiques, ateliers thématiques 
sur l’alimentation durable et le jardinage, illustration d’un 
parcours entrepreneurial, stands sur l’accompagnement à 
la transition agroécologique, laboratoire de fabrication de 
savons écolo-giques et solidaires, calcul de notre empreinte 
carbone, immersion dans l’univers des étangs de la Dombes, 
cours de cuisine avec les étudiants internationaux…

Plus de 300 personnes ont pu découvrir et participer à ce 
programme riche, innovant et varié conçu pour et par nos 
élèves-ingénieurs, consultants Isara Conseil, chercheurs, 
start-up et partenaires professionnels, CREDIT AGRICOLE 
CENTRE EST, REFRESCO et SBM, autour d’actions concrètes 
en faveur d’un monde agricole et alimentaire durable.

La société d’investissement
des dirigeants de l’agro au service
des entrepreneurs de l’agri.foodtech

2 nouvelles startups :

Nouvelle offre de restauration : des plats frais et équilibrés 
cuisinés par ses propres chefs et distribués dans des 
frigos connectés.

Coline CASINI & Pierre-Yves COEURDEVEY, www.carot.fr

Aides culinaires, sous format de tablettes de fruits et de 
légumes à cuisiner 100% naturelles, distribuées en grande 
distribution sous le nom Carrés futés. .

Camille BLOCH & Maxime THERY, www.carresfutes.fr 

2 nouveaux projets 
d’entreprise incubés…

NIVERS 
Gamme d’une boisson fermentée, 
saine et novatrice adaptée à la 
gastronomie en s’accordant aux 
plats à l’aide d’aromatiques qui 
rappellent certains cépages. 
« Plus qu’une boisson, je souhaite 
créer un moment de dégustation 
et une expérience nouvelle. »
Nicolas VERSTRAETE, 
nicolasverst@gmail.com

LES FERTILISATEURS 
Arrêter le gaspillage des 
ressources présentes dans l’urine 
pour tendre vers une alimentation 
plus durable. 
« Mon rêve pour les fertilisateurs 
c’est de participer à un nouveau 
modèle sociétal ».
Priscillien TAMBUZZO, 
priscillientambuzzo@gmail.com

Les Nouvelles de l’ÉcoleLes Nouvelles de l’École

REUS’EAT : couverts vertueux, innovants et 
éphémères en drêche de bière et fabriqués 
en France
GASTON MEUNIER : mouture intégrale 
de farine bio et locale
LA TRIBU : café d’exception collaboratif, 
bio et équitable, cultivé à la main par de 
petits producteurs.
MAISON BOUTARIN : la référence de l’ail 
noir français de qualité, transformé selon 
le savoir-faire japonais
J’ACHETE FERMIER : yaourterie en « industry 
as a service » pour une solution clé en main 
dédié aux éleveurs laitiers

Marraine de la 2ème promotion du Zesteur :
Solenn DOUARD, Directrice Générale de l’entreprise OLGA.
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Des élèves hyper dynamiques sur le Campus 
d’Avignon de l’Isara
Une nouvelle dynamique est en train de naître sur ce Campus à 
Avignon ! Avec l’arrivée de 54 nouveaux apprentis cette année, 
le recrutement de nouveaux enseignants, la création d’un BDE 
commun Isara Isema et les partenariats toujours plus solides 
avec les établissements d’Agroparc, le Campus prend vie ! 
Début novembre, Julie DELCLAUX, Enseignante-Chercheure en 
transitions environnementales et sociologie de l’environnement 
a animé un débat « durabilité » avec les 4ème années.
Cet exercice a été préparé par les élèves avec pour objectif 
d’acquérir des connaissances et une culture générale 
pour alimenter des questions de fond sur des notions de 
développement durable, gestion d’entreprise, développement 
économique, social, environnemental.
Les élèves apprentis de la 53ème promotion, quant à eux, ont pu 
suivre leur travaux pratique de microbiologie au Lycée Pétrarque, 
partenaire technique de l’Isara sur Agroparc qui possède 
5 laboratoires spécialisés (Microbiologie, Biochimie, Chimie, 
Physique, Biologie Ecologie) avec des équipements EXAO, 
ANABIOTEC, micro-méthaniseur, chromatographes en phase 
liquide et gazeuse. 

D’autres partenaires tels que Nextech pour les travaux pratiques 
automatisme et le CTCPA centre technique Agroalimentaire 
nous accompagnent pour permettre à nos élèves d’accéder à 
la pratique.
Nos élèves sont très dynamiques et se portent même 
volontaires en dehors des cours ! 
A l’occasion de MedAgri, Salon des Agricultures méditerranéen-
nes, nous avons pu voir des dizaines d’élèves ou de diplômés, 
venir nous saluer sur le stand Isara. Quel plaisir de constater 
leur implication au sein de notre école !

Certains 3ème années se sont même portés volontaires pour 
répondre aux nombreuses questions des lycéens intéressés 
par l’ingénierie agroalimentaire !
Pour finir sur une note plus festive, le nouveau BDE du Campus 
Avignon a organisé une semaine de Noël réjouissante pour 
les élèves et le staff avec tombola, journée du Pull moche, 
projection de la Finale de la Coupe du Monde de Foot dans une 
ambiance déchaînée ! 
Une fin d’année 2022 très positive... qui perdurera sans aucun 
doute en 2023 !

Pour plus de renseignements : Florence COVAREL,
Responsable Communication Evénementielle et Promotion 
candidats Isara Campus Avignon, fcovarel@isara.fr

« Arrivée à l’Isara, le 1erseptembre 1978, étudiante 
de la 11ème promotion, départ le 31 décembre 2022 :
44 années ! 
Une grande fierté, des défis relevés, un enthousias-
me toujours débordant.
Une devise « si vous le rêver, vous pouvez le faire »

Il est difficile de se dépeindre seule comme le travail en équipe 
est mon moteur, je vous présente quelques succès partagés 
avec ceux qui m’ont permis de les réaliser.
• �En premier : l’équipe Marketing-Développement de l’Isara : 

nous avons porté haut et fort le domaine d’excellence sur les 
produits de terroir et les stratégies des entreprises et filières 
�basées sur les SIQO.
Des initiatives couronnées de succès avec la création 
des premiers « Entretiens de la Qualité » à Bercy en 1995, 
renouvelés à plusieurs reprises sur le territoire rhônalpin 
jusqu’au travail au Conseil National de l’Alimentation en tant 
que rapporteur avec Bertyl SYLVANDER (INRAE), aboutissant 
à la publication d’un avis sur la réforme des SIQO et la création 
de l’INAO nouvelle version.

• �L’innovation au cœur de l’ADN de nos étudiants et une 
forte implication de l’équipe de tuteurs dans le concours 
Ecotrophelia récompensant des produits nouveaux souvent 
primés et saluant la création, l’innovation collective et le défi 
porté en groupe : « le meilleur de l’équipe n’est jamais aussi 
fort que l’équipe ».

• �En 2001, un nouveau pari en m’engageant au sein de 
3 entreprises agroalimentaires sur la fonction stratégie et 
management : s’ancrer dans la réalité de notre environne-
ment professionnel, mettre les mains dans le réacteur pour 
mieux former et conseiller au sein du monde académique. 
Croiser les chemins de l’éducation avec celui du monde 
professionnel : l’essence même du CEREF ISARA puis d’ISARA 
CONSEIL.

Mon expérience : mobiliser son énergie au service de ses 
passions.  
Et enfin : « va au bout de tes rêves, crois-en toi et sois fier de 
toi ».
Alors je vous partage mon rêve pour ces futures décennies : une 
agriculture forte et pérenne, des agriculteurs heureux et fiers de 
leurs missions et de leurs contributions. Si c’est le vôtre, merci 
de le réaliser parce que les seuls combats perdus d’avance sont 
ceux qu’on refuse de livrer.

Christine MONTICELLI, 11ème promotion,
christinemonticelli@gmail.com

Une carrière au service des PME
agroalimentaires
Christine MONTICELLI, 11ème promotion Isara

Christine MONTICELLI
née REYNAUD
Née le 21 juillet 1960 à Annonay (07) 
Diplômée de l’Isara en 1982, 
11ème promotion
Puis l’Isara :
• �De 1983 à 1987 : Ingénieure d’études au CEREF, 

la 1ère structure de conseil de l’Isara
• �De 1988 à 2022 : Ingénieure d’études et Cheffe de 

projets au sein de l’équipe Marketing - Développement 
du CEREF en collaboration avec Henry D’YVOIRE, 
1ère promotion, puis de la structure Isara Conseil

• �De 2001 à 2022 : Consultante auprès de PME 
de l’agroalimentaire

• 3 janvier 2023 départ en retraite 



N O U V E L L E S  D E  L' É C O L E
É C O L E

E M P LO IE M P LO IN O U V E L L E S  D E  L' É C O L EE M P LO IE M P LO IN O U V E L L E S  D E  L' É C O L E
L E S  I N G É N I E U R S  I S A R AÉ C O L EL E S  I N G É N I E U R S  I S A R AL E S  I N G É N I E U R S  I S A R AÉ C O L E

N O U V E L L E S  D E  L'A I
N O U V E L L E S  D E  L' É C O L E

N O U V E L L E S  D E  L'A IN O U V E L L E S  D E  L'A I
N O U V E L L E S  D E  L' É C O L E

Association Alumni Isara
AGRAPOLE - 23, rue Jean Baldassini - 69364 LYON cedex 07
Téléphone : 04 27 85 86 00 - Email : ai@isara.fr

Ils se sont mariés…
Anne-Claire REYNAUD (Isara 40) et Antoine STUBBE, 
le 10 septembre 2022

Ils eurent beaucoup d’enfants…
Lisa née le 30 mars 2022, Caroline THIALLIER née CHEVALIER 
(Isara 38) et Gaëlle THIALLIER (Isara 38)
Maxime né le 9 juillet 2022, Julien GENAY (Isara 40) 
et Sophie LE GRAND (Isara 40)
Timothée né le 17 août 2022, Mathilde HAUPTMANN 
née PASCAL (Isara 43) et Matthieu HAUPTMANN (Isara 43)

Emilio né le 13 octobre 2022, Solène PRUVOT-WOEHL 
(Isara 43) et Paulo VAN DER VEN

Zoë née le 2 décembre 2022, Eva LUCENET (Isara 43) 
et Thijs GERRITSEN

Martin né le 16 décembre 2022, Cécile NIGAY (Isara 43) 
et Alexis BOURDAIS

Elle nous a quittés...
Anne Lise FIARD (Isara 28), le 29 décembre 2022

Carnets colorés…Carnets colorés…

Le 10 novembre 2022, Isarose-Isarôme, le club festif et chaleureux, a organisé 
un banquet festif qui a réuni près de 200 personnes grâce à 3 partenaires 
professionnels de choix : 
Le groupe AOSTE, bâtonnets aux divers viandes, saucissons, et jambon cru en 
abondance ont su ravir les palais de nos gaulois !
La coopérative BRESSOR, le bleu subtil et crémeux Lecoq, les bouchés d’Apérifrais 
et de Saint-Morêt cœur fourrés ou encore les Carrés Frais ont comblé les invités 
comme les organisateurs !
L’entreprise HARI&CO, l’alternative végétarienne indispensable et savoureuse !
Un grand merci à eux pour leur générosité !

Louise FAU, 53ème promotion, Présidente d’Isarose-Isarôme, isarose@etu.isara.fr

Une soirée paysanne fort sympathix
Les entreprises AOSTE, BRESSOR
et HARI&CO au cœur de la fête




